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高知家まるごとノーリフティングページのお知らせ欄
にある『💻R4 e-ラーニング研修のお申込みはこちら
💻』をクリック。

②受講したい研修のバナーをクリック

それぞれのフォームから、受講者の情報を入力していただ

き、申し込み。

③後日事務局より研修に関する資料をお送りいたします。

研修申込者へ➀研修動画URL、②資料URL、③こちらのマニュアル資料URL、④課題(マイスター受講
者のみ)をお送りします。

※受講者名、人数の管理のために受講者は基本的に1名ずつのお申し込みとさせていただきます。

職員間での動画URL及びパスワードの共有は原則禁止といたします。

④資料をダウンロードして、動画を視聴

③に添付の資料をダウンロードし、動画URLより動画視聴を行ってください。

※動画はR4年2月28日まで何度でも視聴可能です。
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➀TOPページよりお知らせページの「研修情報」をクリック

E-ラーニング動画受講の申し込みから受講まで
高知家まるごとノーリフティングホームページ内より、お申込みが可能です。

https://kochi-no-liftingcare.jp/

ここをクリック
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マイスター養成研修各種を受講された方
は研修

資料➀「ノーリフティングケア導入後の
目標とする組織の状態シート」

資料②「計画シート」

資料③「提出課題表紙」

計3部をメールにてご提出ください。

※課題提出があるのはマイスター養成研
修のみです※

尚、資料➀は全ての項目が「➀不十分だ
が実践している」の状態であり、計画実
施内容に問題がなければ、マイスター養
成研修修了証を高知県よりお送りいたし
ます。
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➀マイスター養成研修の提出課題

研修受講後の提出課題につきまして

マイスター養成研修を受講された方は、提出課題があります。受講後2ヶ月を目途にデータ
をメールに添付していただき、提出をお願いいたします。

資料➀ 目標とする組織の状態シート 資料② 計画シート

資料③ 提出課題表紙
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令和元年度より実施されているマイスター養成研修にお
いて、課題を提出され、修了証が発行されている職員が
在籍していることが必須条件となります。

4

➀マイスター修了者が在籍している

ノーリフティング実践施設となるためには

高知家まるごとノーリフティングサイトでは、ノーリフティング実践施設を紹介しています。
腰痛予防のリーダーとなるマイスター研修の修了者が存在し組織的な腰痛予防の取り組みが
できているかが評価のポイントとなります。

ノーリフティング導入後の目標となる組織の状態シート
において、全ての項目が「1、不十分だが実践してい
る」の状態以上である必要があります。

また、マイスター養成研修を受講後、修了証が送られ、
腰痛予防マイスター在籍する施設は優良事例施設の審査
にお申込みをいただくことが可能です。

優良事例は年度末のフォーラムにて発表及び表彰式が行
われ、優良施設に選ばれた事業所は、表彰及び、高知家
まるごとノーリフティングサイト内にて、取り組み内容
や施設情報を掲載させていただきます。

②目標となる状態シートでの判定

資料➀ マイスター養成研修修了証

目標とする組織の状態シート●マイスターの課題を提出いただいたのち、実践施設未登録施設者には実践施設登録シートをお送りしますの
で、登録をお願いいたします。尚、実践施設はまるごとノーリフティングサイトよりご確認いただけます。


